
 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI 
w projekcie 

„Staże na dobry start dla uczniów szkół Powiatu Gliwickiego” 

realizowanym w Zespole Szkół im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach 

 

1.  Projekt kierowany jest do uczniów klas II, III i IV technikum. 

2. Rekrutacja Kandydatek/Kandydatów będzie prowadzona w dwóch naborach 

w okresach: 

I nabór: IV-V.2024r., II nabór: I-II.2025r. Dokładne terminy rekrutacji określa 

Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Liderem Projektu. Możliwa jest rekrutacja 

uzupełniająca w innych terminach, w przypadku zaistnienia możliwości objęcia 

daną formą wsparcia większej liczby osób aniżeli zrekrutowano. 

3. Ankietę zgłoszeniową należy składać w sekretariacie szkoły. 

4.  Złożenie ankiety zgłoszeniowej oznacza zapoznanie się z niniejszym 

Regulaminem i akceptację jego warunków. 

5. Ankieta zgłoszeniowa powinna zostać opatrzony podpisem 

Kandydatki/Kandydata. 

6. Ankieta zgłoszeniowa złożona po terminie naboru lub niekompletna nie będzie 
rozpatrywana. 

7.  Weryfikacji ankiety zgłoszeniowej dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w skład której 

wchodzą wicedyrektor szkoły, szkolny koordynator projektu,  oraz nauczyciel 

zawodu. 

8.  Komisja Rekrutacyjna zatwierdzi listę uczestników zakwalifikowanych do udziału 

w projekcie. W przypadku, gdy liczba Kandydatek/Kandydatów chętnych do 

udziału przekroczy zaplanowaną w danym naborze liczbę miejsc, wybór zostanie 

dokonany przez Komisję Rekrutacyjną sporządzającą listę rankingową w oparciu 

o następujące kryteria: 

a) specjalne potrzeby edukacyjne wynikające z:  

– niepełnosprawności, choroby przewlekłej oraz zaburzeń zachowania lub 

emocji -3 pkt (kryterium weryfikowane na podstawie orzeczenia o 

niepełnosprawności lub o potrzebie kształcenia specjalnego albo opinii poradni 

psychologicznopedagogicznej, pedagoga/psychologa); 

– specyficzne trudności w uczeniu się oraz sytuacji kryzysowych lub 

traumatycznych -2 pkt (kryterium weryfikowane na podstawie opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej lub pedagoga/psychologa); 

b) dobre wyniki w nauce przedmiotów zawodowych w poprzednim roku  

2,5 – 2,99  -   1 pkt;  

1,0 - 2,49  –   0 pkt.  

c) sumienność ucznia weryfikowana na podstawie liczby godzin 



 

 

nieusprawiedliwionych nieobecności w poprzednim roku szkolnym: 

 0-5 godz.-3 pkt,  

6-10 godz-2 pkt,     

11-20 godz. – 1 pkt,  

więcej niż 20 godz. – 0 pkt.  

d) ocena z zachowania w poprzednim roku szkolnym:                                                              

wzorowe – 3 pkt,                                                                                                                        

bardzo dobre – 2 pkt,                                                                                                                    

dobre – 1 pkt,                                                                                                                              

poprawne, nieodpowiednie i naganne – 0 pkt.                                                                    

e) uczęszczanie do klasy programowo wyższej:                                                                 

IV klasa - 3 pkt,                                                                                                                     

III klasa -2 pkt,                                                                                                                    

II klasa - 1 pkt. 

9.  Wyniki naboru w postaci listy osób przyjętych do udziału w projekcie oraz listy 

rezerwowej opublikowane zostaną do pięciu dni roboczych po terminie 

zakończenia naboru na tablicy ogłoszeniowej. 

10. W przypadku, gdy Kandydaci podczas rekrutacji uzyskają taką samą liczbę 

punktów, o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie będzie decydowała średnia 

ocen z wszystkich przedmiotów w poprzednim roku szkolnym.  

11. Komisja Rekrutacyjna ogłosi listę Kandydatek/Kandydatów zakwalifikowanych 

do udziału w Projekcie, oddzielnie dla każdego zawodu, podzieloną na listę 

podstawową i listę rezerwową (Kandydatki/Kandydaci spełniający kryteria 

rekrutacyjne, ale nie zakwalifikowani do udziału w projekcie ze względu na brak 

miejsc).  

12.  Niezakwalifikowani Kandydaci/Kandydatki będą mieli prawo wglądu w wyniki 

swojej rekrutacji i odwołania się.  

13.  W przypadku rezygnacji lub usunięcia Uczestniczki/Uczestnika z Projektu, do 

udziału w stażu zostanie zaproszona pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

 


